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FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE 
 
 
CRITERI DI AMMISSIONE DEL PERSONALE DOCENTE AL FONDO 

 
Docenti di ruolo (legge 107/2015, art. 1 comma 128) con esclusione quindi dei docenti a tempo determinato  
Docenti che non sono incorsi in sanzioni disciplinari di alcun genere nell’a.s. di riferimento. 
Docenti che presenteranno la dichiarazione delle attività svolte ai fini dell’accesso al bonus. 
In ogni caso non meno del 10% dei docenti di ruolo dell’Istituto (L. 135/2012.); virtualmente comunque tutti sono soggetti a valutazione. 
 
 

CRITERI RIFERIBILI ALLA L. 107 ART. 1 COMMA 129 PUNTO 3a) 
Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’Istituzione scolastica e del successo formativo e scolastico degli studenti 

 
Per un massimo di 20 docenti, con somma assegnata uguale per tutti. A parità di punteggio prevale il più anziano in ruolo; in caso di ulteriore 
anzianità prevale l’anzianità anagrafica 
 
 

ATTIVITA’ PUNTEGGIO 

1. Partecipazione ad attività di formazione/aggiornamento con le seguenti 
caratteristiche: 

a. le attività, riconosciute dal MIUR o promosse da reti o enti formativi, 
esclusa la formazione obbligatoria, devono essere inerenti il profilo 
professionale docente e riferite alle indicazioni nazionali per il curricolo e 

massimo 15 punti 
 
20 ore = 5 punti e incremento di un 0.5 punti per ogni ora in più 
fino al massimo previsto di 15 
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/o agli obiettivi formativi prioritari di cui alla L. 107/2015, art.1, comma 
7; 

b. per un numero di ore (anche cumulativo) pari o superiore a 20 ore 
c. nel caso in cui per un numero minimo di 3 ore su 20 la partecipazione a 

corsi di formazione/aggiornamento, a pagamento, sia stata 
autofinanziata  

 

 
 
Nel caso di verifichi l’ipotesi C) il punteggio è di 6 punti per 20 ore 
complessive di cui almeno 3 autofinanziate con incremento di 0,5 
punti per ogni ora in più fino a un massimo di 15 

2. Positiva attività di organizzazione e supporto di tutoraggio individuale e 
servizi di counselling per il benessere degli studenti (il servizio di 
tutoraggio e counselling figura tra gli obiettivi di processo del RAV per 
quest’anno scolastico) 

 

punti 6 

3. Promozione alla partecipazione di classi, almeno una classe, a concorsi, 
gare e competizioni interne ed esterne alla scuola. (Obiettivo di processo 
del RAV) 

punti 3 per la partecipazione ad ogni concorso o gara 
 

4. Partecipazione in qualità di organizzatore o relatore a corsi, convegni, 
seminari riconosciuti dal MIUR su tematiche disciplinari o afferenti agli 
obiettivi formativi prioritari di cui alla L. 107/2015, art.1, comma 7 in 
veste dichiarata di docente dell’Istituto Comprensivo di Cologna Veneta; 
pubblicazioni aventi ad oggetto le medesime tematiche in veste 
dichiarata di docente dell’Istituto Comprensivo di Cologna Veneta. 

 

punti 3 per ogni partecipazione o pubblicazione 
 

5. Positiva attività di gestione progetti di istruzione domiciliare punti 3  

6. Positiva compartecipazione alla stesura  del RAV, POF e/o piano di 
miglioramento   

punti 6  

7. Positivo svolgimento di una funzione strumentale Punti 1 

8. Positiva organizzazione o partecipazione a viaggi o visite di istruzione e di 
particolare complessità organizzativa e realizzativa  

punti 3 per viaggio d’istruzione di almeno due giorni 
 
punti 0,5 per visita d’istruzione di una giornata 

9. Positiva  realizzazione di spettacoli, recital, manifestazioni che siano state 
rivolte ad almeno tre plessi 

Punti 1 
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CRITERI RIFERIBILI alla L. n. 107 art.1 comma 129 punto 3b 
Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e 
metodologica, collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche 

 
 

 

ATTIVITA’ 

Attività svolta positivamente di animatore digitale 

Partecipazione positiva all’attività del team di innovazione digitale 

Positivo svolgimento di attività di referente DSA con attività di analisi, 
ricerca, studio, monitoraggio, interventi in classe, stesura protocolli e 
produzione documentazione a beneficio dei docenti con riguardo agli 
allievi con Disturbi Specifici di Apprendimento  

Positivo svolgimento di attività di analisi, ricerca, studio, monitoraggio 
esiti, produzione report e documentazione a beneficio dei docenti con 
riferimento alle prove standardizzate nazionali (riferimento 
all’obiettivo di processo: miglioramento esiti prove standardizzate)  

Partecipazione positiva alla stesura di progetti d’Istituto redatti in base 
al DM 435 del 16 giugno 2015   rivolti ad almeno tre plessi  
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CRITERI RIFERIBILI alla L. 107 art.1 comma 129 punto 3c)  
Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale 

 
 
 

ATTIVITA’ 

Positiva attività di collaborazione con il dirigente riferita al primo 
collaboratore durante il periodo delle lezioni ed estivo 

Positiva attività di collaborazione con il dirigente riferita al secondo 
collaboratore durante il periodo delle lezioni ed estivo 

Positiva attività di coordinatore di plesso scuola primaria Cologna 
Veneta e scuola secondaria 

Positiva attività di coordinatore di plesso nei plessi esterni 

 
 
 
 
ASPETTI GENERALI DELLA DISTRIBUZIONE DEL BONUS 

 
1) I docenti possono concorrere a ciascuno dei criteri se in possesso dei requisiti richiesti e alle attività previste pertanto un docente potrebbe 

essere premiato in più di un criterio. 
2) La cifra assegnata a ciascun criterio viene suddivisa fra i partecipanti: in parti uguali fino al numero massimo di 20 aventi titolo per il criterio 

a); per il criterio b e c) la cifra viene assegnata dal dirigente   
3) Qualora gli aventi titolo nel criterio a) fossero inferiori al numero massimo previsto, la cifra non attribuita viene distribuita in parti uguali agli 

aventi titoli del medesimo criterio. 
  


